
STATUT STOWARZYSZENIA pod nazwą 
KLUB SPORTOWY TATRA SKI ACADEMY 

 
POSTANOWIENIA OGÓLNE 

§ 1 
 

1.​ Stowarzyszenie działa pod nazwą Klub Sportowy Tatra Ski Academy zwane w dalszej części Statutu 
Stowarzyszeniem 

2.​ Stowarzyszeniedziała na podstawie ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 roku Prawa o stowarzyszeniach, Ustawy z 
dnia 25 czerwca 2010 roku o sporcie oraz na podstawie niniejszego Statutu. 

 
§ 2 

 
Stowarzyszenie jest zrzeszeniem osób fizycznych i osób prawnych, związanym w celu  krzewienia kultury fizycznej 
wśród ogółu społeczności oraz organizowanie wypoczynku dzieci i młodzieży. 
 

§ 3 
 

1.​ Siedzibą Stowarzyszenia jest miasto Zakopane. 
2.​ Terenem działania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej. Dla realizacji celów statutowych 
Stowarzyszenia może prowadzić działania poza granicami kraju na terenie innych państw. 
3.​ Stowarzyszenie może należeć do innych krajowych i międzynarodowych organizacji o podobnych celach. 

 
§ 4 

 
Stowarzyszenie posiada osobowość prawną. Powołane jest na czas nieokreślony. 
 

§ 5 
 

Działalność stowarzyszenia oparta jest przede wszystkim na pracy społecznej członków. Do prowadzenia swych spraw 
Stowarzyszenie może zatrudniać pracowników, jak również powierzać  wykonanie powyższych czynności innym 
osobom na podstawie umów cywilnoprawnych. 
 

CELE I SPOSOBY ICH REALIZACJI 
 

§ 6 
 

Celem stowarzyszenia jest krzewienie kultury fizycznej, sportu wśród ogółu społeczności oraz organizowanie 
wypoczynku dzieci i młodzieży poprzez: 
 
-​  upowszechnianie kultury fizycznej, sportu oraz aktywnego trybu życia i czynnego wypoczynku wśród dzieci    
i młodzieży, jak również dorosłych mieszkańców z terenu działalności Stowarzyszenia; 
 
-​ dążenie do osiągania w dyscyplinach sportu najwyższego poziomu; 
 
-​ promocja Polski, w szczególności regionu i województwa małopolskiego poprzez sport,rekreację i  turystykę; 
 
-​ organizacja zawodów i imprez sportowych, imprez turystycznych oraz imprez charytatywnych i 
integracyjnych; 
 
-​ krzewienie, popularyzacja i rozwój narciarstwa wśród dzieci i młodzieży oraz propagowanie czynnego 
uprawiania sportu jako sposobu na rozwój własnej osobowości; 
 
-​ współdziałanie ze szkołami w realizacji celów wychowawczych i sportowych; 
 
-​ wydawanie publikacji; 

 
 
 
 
 
 
 



 
§ 7 

 
Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez: 
 
-​ wspomaganie realizacji szkolnych zajęć wychowania fizycznego; 
-​ organizowanie zajęć sportowych i aktywnego spędzania wolnego czasu, w szczególności organizowanie 
szkolenia narciarskiego i selekcji pod kątem sportowym; 
-​ organizowanie różnorodnych form współzawodnictwa sportowego oraz współdziałanie w tym zakresie z 
innymi stowarzyszeniami; 
-​ uczestnictwo w ogólnodostępnych imprezach sportowych; 
-​ upowszechnianie dyscyplin sportu zimowego, a w szczególności narciarstwa zjazdowego; 
-​ współpraca z innymi związkami sportowymi, organizacjami społecznymi i turystycznymi; 
-​ organizowanie konferencji, prelekcji, odczytów oraz innych form spotkań mających na celu krzewienie kultury 
fizycznej, sportu i rekreacji wśród ogółu społeczności; 
 

§ 8 
 

W celu realizacji swoich celów statutowych Stowarzyszenie może prowadzić działalność gospodarczą na ogólnych 
zasadach określonych w odrębnych przepisach. Dochód z działalności gospodarczej służy realizacji celów statutowych i 
nie może być przeznaczony do podziału pomiędzy członków Stowarzyszenia. 

 
 

CZŁONKOWIE STOWARZYSZENIA 
 

§ 9 
 

1.​ Członkami Stowarzyszenia mogą być osoby fizyczne oraz prawne. Osoba prawna może być jedynie członkiem 
wspierającym stowarzyszenia. Decyzję w sprawie przyjęcia w poczet członków Stowarzyszenia podejmuje Zarząd 
Stowarzyszenia w drodze uchwały. 
2.​ Członkowie – założyciele Stowarzyszenia stają się członkami zwyczajnymi/honorowymi z momentem 
podpisania deklaracji członkowskiej. 

 
§ 10 

1.​ Członkowie Stowarzyszenia dzielą się na 
 
-​ członków zwyczajnych; 
-​ członków wspierających; 
-​ członków honorowych. 
 
 
2.​ Członkiem zwyczajnym Stowarzyszenia może być każda osoba fizyczna, która złoży pisemną deklarację, uzna 
cele statutowe Stowarzyszenia oraz zobowiąże się przestrzegać postanowień niniejszego Statutu. Przyjęcia nowych 
członków dokonuje Zarząd uchwałą podjętą nie później niż w ciągu dwóch miesięcy od daty złożenia deklaracji. 
3.​ Członkiem wspierającym może zostać każda osoba fizyczna i prawna deklarująca pomoc finansową, rzeczową 
lub merytoryczną dla realizacji celów Stowarzyszenia. Członkiem wspierającym staje się po złożeniu pisemnej 
deklaracji na podstawie uchwały Zarządu Stowarzyszenia. 
4.​ Członkiem honorowym Stowarzyszenia może być osoba fizyczna, która wniosła wybitny wkład w działalność 
i rozwój Stowarzyszenia. Członkowie honorowi ustanowieni są uchwałą Zarządu, na zgodny wniosek co najmniej 10 
członków Stowarzyszenia. 
 

§ 11 
1.​ Członkowie zwyczajni maja prawo: 
-​ biernego i czynnego uczestnictwa w wyborach do władz Stowarzyszenia; 
-​ korzystania z dorobku i wszelkich form działalności Stowarzyszenia; 
 
-​ brania udziału w zajęciach, zawodach i imprezach sportowych, rekreacyjnych i turystycznych organizowanych 
przez Stowarzyszenie; 
 
-​ korzystanie z urządzeń sportowych i sprzętu Stowarzyszenia na zasadach określonych przez Zarząd 
Stowarzyszenia. 
 
2.​ Członkowie zwyczajni są obowiązani do: 



 
-​ popierania celu Stowarzyszenia, propagowania narciarstwa i turystyki oraz pozyskiwania nowych członków 
Stowarzyszenia; 
-​ brania udziału w działalności Stowarzyszenia i realizacji jego celów; 
-​ uczestnictwa w walnych zebraniach członków; 
-​ przestrzegania Statutu i uchwał władz Stowarzyszenia; 
-​ regularnego opłacania składek. 

 
§ 12 

 
1.​ Członkowie  wspierający i honorowi nie posiadają biernego i czynnego prawa wyborczego, mogą jednak brać 
udział z głosem doradczym w statutowych władzach stowarzyszenia, poza powyższym posiadają takie prawa, jak 
członkowie zwyczajni Stowarzyszenia. 
2.​ Członek wspierający ma obowiązek wywiązywania się z zadeklarowanych świadczeń, przestrzegania Statutu 
oraz uchwal władz Stowarzyszenia. 
3.​ Członkowie honorowi są zwolnieni z obowiązku uiszczania składek członkowskich. 

 
§ 13 

 
1.​ Członkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek: 
 
-​ dobrowolnej rezygnacji z przynależności do stowarzyszenia sporządzanej w formie pisemnej złożonej na ręce 
Zarządu Stowarzyszenia; 
-​ wykluczeniu przez Zarząd 
 
a)​ z powodu nieusprawiedliwionego zalegania z opłatą składek członkowskich lub innych zobowiązań, przez 
okres przekraczający jeden rok; 
b)​ z powodu rażącego naruszenia zasad statutowych, nieprzestrzegania postanowień i uchwał władz 
Stowarzyszenia; 
c)​ ze względu na brak przejawów aktywnej działalności na rzecz Stowarzyszenia; 
 
-​ utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego orzeczenia sądu; 
-​ śmierci członka lub utraty osobowości prawnej przez członka wspierającego; 
-​ rozwiązania Stowarzyszenia. 
 
2.​ Od uchwały Zarządu w sprawie pozbawienia członkostwa w Stowarzyszeniu przysługuje odwołanie do 
Walnego Zebrania Członków w terminie 14 dni od daty doręczenia uchwały. Odwołanie jest rozpatrywane na 
najbliższym Walnym Zabraniu Członków. Uchwała Walnego Zabrania Członków jest ostateczna. 
 
 

WŁADZE STOWARZYSZENIACH 
 

§ 14 
 

Władzami Stowarzyszenia są: 
 
1.​ Walne Zabranie Członków; 
2.​ Zarząd; 
3.​ Komisja Rewizyjna. 
 
 
 
 
 

§ 15 
 

 
§ 16 

 
 

WALNE ZEBRANIE CZŁONKÓW 
 



§ 17 
 
1.​ Najważniejszą władzą Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Członków. 
2.​ Walne Zebranie Członków może być zwyczajne, nadzwyczajne oraz sprawozdawczo wyborcze. 
3.​ Zwyczajne Walne Zebranie Członków zwołuje Zarząd Stowarzyszenia raz w roku , zawiadamiając członków o 
terminie , miejscu i proponowanym porządku obrad co najmniej 14 dni przed terminem Walnego Zebrania. Jeżeli na 
zebraniu nie ma wymaganego kworum, zwołuje się Zebranie w drugim terminie nie później niż w ciągu miesiąca od 
dnia zwołania Walnego Zebrania Członków. 
4.​ Nadzwyczajne Walne Zebranie Członków zwołuje Zarząd:- 
-​ z własnej inicjatywy; 
-​ na żądanie członków Komisji Rewizyjnej ; 
-​ na pisemny wniosek  co najmniej 3/4 ogólnej liczby członków Zwyczajnych Stowarzyszenia. 
 
1.​ Nadzwyczajne Walne Zebranie powinno zostać zwołane przed upływem 21 dni od daty zgłoszenia wniosku 
lub żądania i obradować nad sprawami, dla których zostało zwołane. 
2.​ Sprawozdawczo wyborcze Walne Zebranie Członków zwołuje Zarząd Stowarzyszenia w razie konieczności 
przeprowadzenia wyborów do Władz Stowarzyszenia, nie rzadziej niż raz na 5 lat 
 

§ 18 
 

​ Do kompetencji Walnego Zebrania Członków należy : 
 
-​ określanie głównych kierunków działania i rozwoju Stowarzyszenia ; 
-​ uchwalanie zmian Statutu Stowarzyszenia 
-​ wybór i odwołanie członków władz Stowarzyszenia 
-​ udzielenie Zarządów absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjnej 
-​ rozpatrywanie od uchwał Zarządu Stowarzyszenia 
-​ podejmowanie uchwał o rozwiązaniu Stowarzyszenia oraz przeznaczeniu jego majątku; 
-​ podejmowanie uchwał we wszystkich sprawach niezastrzeżonych do kompetencji innych władz 
Stowarzyszenia 

 
§19 

1.​ Walne Zgromadzenie Członków podejmuje decyzje w drodze uchwały, w głosowaniu jawnym zwykłą 
większością głosów, przy obecności co najmniej połowy członków uprawnionych do głosowania, chyba że 
postanowienia statutu lub ustawy  stanowią inaczej. 
2.​ W przypadku podejmowana uchwały  

 
ZARZĄD 

§20 
 

1.​ Zarząd jest powoływany celem kierowania działalnością Stowarzyszenia zgodnie z uchwałami Walnego 
Zgromadzenia Członków oraz reprezentuje Stowarzyszenie na zewnątrz. 
2.​ Członków zarządu powołuje Walne Zgromadzenie Członków Stowarzyszenia w głosowaniu jawnym, 
kwalifikowaną większością głosów w obecności co najmniej połowy uprawnionych do głosowania  członków. Walne 
Zgromadzenie Członków może zdecydować o konieczności przeprowadzenia głosowania tajnego. 
3.​ W razie gdy skład Komisji Rewizyjnej ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania kadencji, uzupełnienie jej składu 
może nastąpić w drodze kooptacji, której dokonują pozostali członkowie organu . W tym trybie można powołać nie 
więcej, niż połowę składu organu. 
4.​ Kadencja zarządu trwa 5 lat. 
5.​ Zarząd składa się z 2 do 3 członków, z czego jeden z nich pełni funkcję Prezesa Zarządu; 
6.​ Posiedzenia zarządu odbywają się w miarę potrzeby, nie rzadziej jednak niż raz na pół roku. 
7.​ Posiedzenie Zarządu zwołuje Prezes Zarządu. 

 
§ 21 

 
 ​ Do  kompetencji Zarządu należy : 

 
-​ kierowanie bieżącą pracą Stowarzyszenia; 
-​ realizowanie uchwał Walnego Zebrania; 
-​ zarządzanie majątkiem Stowarzyszenia; 
-​ planowanie i prowadzenie gospodarki finansowej; 
-​ reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnątrz i działanie w jego imieniu ; 



-​ przyjmowanie i wykluczanie członków; 
-​ zwoływanie Walnego Zebrania; 
-​ ustalanie wysokości składek Członkowskich oraz ich egzekwowanie. 
 
 

KOMISJA REWIZYJNA 
 

§ 21 
 

1.​ Komisja Rewizyjna powoływana jest do sprawowania kontroli nad działalnością Stowarzyszenia. 
8.​ Członków Komisji Rewizyjnej Walne Zgromadzenie Członków Stowarzyszenia w głosowaniu jawnym, 
kwalifikowaną większością głosów w obecności co najmniej połowy uprawnionych do głosowania  członków. Walne 
Zgromadzenie Członków może zdecydować o konieczności przeprowadzenia głosowania tajnego. 
2.​ W razie gdy skład Komisji Rewizyjnej ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania kadencji, uzupełnienie jej składu 
może nastąpić w drodze kooptacji, której dokonują pozostali członkowie organu . W tym trybie można powołać nie 
więcej, niż połowę składu organu. 
3.​ Komisja Rewizyjna składa się z 2 do 3 osób, w tym z przewodniczącego. 
4.​ Kadencja Komisji Rewizyjnej trwa 5 lat. 
5.​ Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywają się w miarę potrzeb, nie rzadziej jednak niż raz w roku.  
6.​ Posiedzenie komisji zwołuje przewodniczący. 

 
 

§ 22 
 

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej Należy: 
 
-​ kontrola działalności Stowarzyszenia ; 
-​ ocena pracy Zarządu, w tym corocznych sprawozdań i bilansu; 
-​ składanie sprawozdań na Walnym Zebraniu Członków wraz z oceną działalności Stowarzyszenia i Zarządu   
Stowarzyszenia; 
-​ wnioskowanie do Walnego Zebrania Członków o udzielenie absolutorium Zarządowi; 
-​ wnioskowanie o odwołanie Zarządu lub poszczególnych jego członków w razie jego bezczynności; 
-​ wnioskowanie o zwołanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Członków. 
 
 

MAJĄTEK STOWARZYSZENIA I GOSPODARKA FINANSOWA 
 

§ 23 
 

1.​ Źródłami majątku Stowarzyszenia są: 
 
-​ składki członkowskie 
-​ darowizny, zapisy i spadki oraz środki pochodzące z ofiarności publicznej i sponsoringu; 
-​ dotacje, subwencje, udziały, lokaty; 
-​ dochód z działalności gospodarczej Stowarzyszenia 
 
2.​ Dochód z działalności gospodarczej Stowarzyszenia służy wyłącznie realizacji celów statutowych i nie może 
być przeznaczony do podziału pomiędzy jego członków. 
3.​ Stowarzyszenie prowadzi gospodarkę finansową zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa. 
4.​ Decyzje w sprawie nabywania, zbywania i obciążania majątku Stowarzyszenia podejmuje Zarząd. 
 
 
 

DZIAŁALNOŚĆ GOSPODARCZA 
 

§ 24 
 

1.​ Stowarzyszenie może prowadzić działalność gospodarczą na ogólnych zasadach, określonych w odrębnych 
przepisach.  
2.​ Stowarzyszenie prowadzić będzie działalność gospodarczą wyłącznie w rozmiarach i w celu realizacji celów 
statutowych. 

 
 



SPOSÓB REPREZENTACJI 
 

§ 25 
 

Do składania oświadczeń w imieniu Stowarzyszenia, w tym w sprawach majątkowych, uprawnionych jest dwóch 
członków Zarządu działających łącznie. 
 
 

POSTANOWIENIA KOŃCOWE 
 

§ 26 
 

Uchwałę w sprawie zmiany Statutu Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie Członków Stowarzyszenia 
kwalifikowaną większością 3/4 głosów, w obecności przynajmniej połowy członków uprawnionych do głosowania. 
 
 

§ 27 
 

1.​ Uchwałę o rozwiązaniu Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie Członków Stowarzyszenia kwalifikowaną 
większością 2/3 głosów przy obecności co najmniej połowy członków  uprawnionych do głosowania. 
2.​ Podejmując uchwałę o rozwiązaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Członków Stowarzyszenia określa sposób 
jego likwidacji, wyznacza likwidatora oraz przeznaczenie majątku Stowarzyszenia 
 
 
 
 
 


